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POLITICA INTEGRATA QUALITÀ, SICUREZZA, AMBIENTE 

 

Scandiuzzi Steel Constructions S.p.A. progetta, costruisce e installa strutture metalliche, 

impianti industriali e parti in pressione per clienti nazionali e internazionali operanti nei settori 

oil & gas, power generation, infrastrutture, green energy e processi industriali, attraverso gli 

stabilimenti di Volpago del Montello (TV) e Brindisi (BR) e le proprie squadre di montaggio in 

cantiere. 

La Direzione sostiene l’idea che il miglioramento continuo delle proprie prestazioni soddisfi le 

aspettative dei clienti, dei propri lavoratori e delle altre parti interessate, portando, nello stesso 

tempo, a significativi vantaggi commerciali ed economici. 

L’azienda si impegna quindi, mettendo a disposizione risorse umane, strumentali ed economiche, 

a perseguire una politica rivolta al miglioramento continuo della propria organizzazione e delle 

proprie performance relativamente a Qualità, Sicurezza e Ambiente, favorendo la prevenzione e 

minimizzando, ove tecnicamente possibile ed economicamente sostenibile, ogni impatto 

negativo dell’azienda verso l’ambiente, in funzione dell’evoluzione della propria struttura e del 

contesto aziendale. 

La Direzione di Scandiuzzi Steel Constructions si impegna a perseguire costantemente i seguenti 

obiettivi generali: 

• rispettare tutti i requisiti legali, cogenti e contrattuali applicabili alle proprie attività, prodotti 

e servizi, in materia di Qualità, Ambiente e Salute e Sicurezza sul Lavoro, garantendone il 

costante aggiornamento e monitoraggio; 

• favorire il miglioramento continuo della Qualità del prodotto e delle opere, il rispetto 

dell’Ambiente e la tutela della Salute e Sicurezza dei Lavoratori attraverso la comunicazione 

e il coinvolgimento del personale aziendale; 

• fornire condizioni di lavoro sicure e salubri per tutti i lavoratori, propri e delle imprese terze 

operanti per conto di Scandiuzzi Steel Constructions, ai fini della prevenzione degli infortuni 

sul lavoro e delle malattie professionali, eliminando i pericoli e riducendo i rischi per la Salute 

e Sicurezza laddove tecnicamente possibile; 

• ridurre al minimo gli impatti ambientali delle attività produttive e di cantiere, prevenire 

l’inquinamento e considerare gli effetti dei cambiamenti climatici sulle proprie attività, anche 

attraverso investimenti in efficienza energetica e fonti rinnovabili; 

• garantire la consultazione e la partecipazione attiva dei lavoratori e dei loro rappresentanti 

(RLS) ai processi decisionali del Sistema di Gestione, in particolare per gli aspetti di Salute e 

Sicurezza sul Lavoro; 

• rispondere prontamente alle esigenze del contesto aziendale e delle parti interessate 

mediante un’organizzazione snella, flessibile e competitiva; 

• garantire e migliorare costantemente la soddisfazione del cliente. 
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Per attuare questa politica, la Direzione assicura che: 

• siano messe a disposizione adeguate risorse e venga attuato ogni sforzo in termini 

organizzativi, operativi e tecnologici per assicurare la Qualità delle opere, per salvaguardare 

la Salute e Sicurezza dei lavoratori e proteggere l’Ambiente; 

• sia mantenuto attivo e sempre migliorato il Sistema di Gestione Qualità-Sicurezza-Ambiente 

secondo le norme ISO 9001, ISO 45001, ISO 14001, come fattore strategico di crescita 

aziendale; 

• vengano pianificati incontri con il personale per coinvolgerlo e sensibilizzarlo relativamente 

alle procedure del Sistema Qualità-Sicurezza-Ambiente; 

• l’azienda svolga la propria attività di progettazione, costruzione, verniciatura/sabbiatura e 

installazione di strutture metalliche, impianti industriali e parti in pressione, nei propri 

stabilimenti di Volpago del Montello (TV) e Brindisi (BR) e presso i cantieri dei clienti, in modo 

tale da ridurre al minimo ogni impatto sull’Ambiente e tutelare la Salute e Sicurezza dei 

lavoratori. 

• i principi della presente Politica siano condivisi e richiesti anche a fornitori e subappaltatori, 

in particolare per le attività di montaggio e installazione in cantiere affidate a squadre 

esterne, sempre sotto la supervisione diretta di tecnici Scandiuzzi Steel Constructions. 

 

Gli obiettivi specifici sono riportati negli appositi Piani di Miglioramento. 

La Direzione si impegna a riesaminare il Sistema di Gestione Integrato con cadenza almeno 

annuale, anche alla luce dell’Analisi del Contesto, dei Rischi e delle Opportunità, per verificarne 

l’adeguatezza, la congruità e il raggiungimento degli obiettivi prefissati, e a comunicare la 

presente Politica a tutto il personale e a renderla disponibile alle parti interessate che ne facciano 

richiesta. 

 

 

 

Volpago del Montello (TV), 08/05/2026 

La Direzione 

___________________________ 


